
CIGCN  DIGEPRES  realiza
conversatorio  sobre
meritocracia para promover la
importancia del trabajo ético
y  compromiso  dentro  del
servicio público

La actividad buscó además resaltar el compromiso de la entidad
de  brindar  oportunidades  basadas  en  méritos  y  esfuerzos
individuales de los colaboradores dentro de la institución.

Bajo el título “Hablemos sobre meritocracia”, la Comisión de
Integridad Gubernamental y Cumplimiento Normativo (CIGCN) de la
Dirección  General  de  Presupuesto  (DIGEPRES)  organizó  un
conversatorio en el marco de Campaña Dominicana Sin Corrupción
en  su  versión  de  2025,  iniciativa  que  permitió  promover  la
importancia de alcanzar metas profesionales e institucionales
gracias al trabajo ético, compromiso y esfuerzo personal de los
colaboradores.

Las palabras de apertura en nombre de la CIGCN estuvieron a
cargo  de  Lidia  Castillo,  miembro  representante  del  Grupo
Ocupacional  V,  quien  en  su  intervención  agradeció  la
participación  de  los  presentes,  motivándolos  a  realizar  un
excelente  desempeño  en  sus  funciones  para  mantener  la
eficiencia,  responsabilidad  y  calidad  en  el  servicio
institucional.

El  conversatorio  tuvo  como  objetivo,  además  de  generar

https://www.digepres.gob.do/cigcn-digepres-realiza-conversatorio-sobre-meritocracia-para-promover-la-importancia-del-trabajo-etico-y-compromiso-dentro-del-servicio-publico/
https://www.digepres.gob.do/cigcn-digepres-realiza-conversatorio-sobre-meritocracia-para-promover-la-importancia-del-trabajo-etico-y-compromiso-dentro-del-servicio-publico/
https://www.digepres.gob.do/cigcn-digepres-realiza-conversatorio-sobre-meritocracia-para-promover-la-importancia-del-trabajo-etico-y-compromiso-dentro-del-servicio-publico/
https://www.digepres.gob.do/cigcn-digepres-realiza-conversatorio-sobre-meritocracia-para-promover-la-importancia-del-trabajo-etico-y-compromiso-dentro-del-servicio-publico/
https://www.digepres.gob.do/cigcn-digepres-realiza-conversatorio-sobre-meritocracia-para-promover-la-importancia-del-trabajo-etico-y-compromiso-dentro-del-servicio-publico/
https://www.digepres.gob.do/cigcn-digepres-realiza-conversatorio-sobre-meritocracia-para-promover-la-importancia-del-trabajo-etico-y-compromiso-dentro-del-servicio-publico/
https://www.digeig.gob.do/comision-de-integridad-gubernamental-y-cumplimiento-normativo-cigcn
https://www.digepres.gob.do/
https://www.instagram.com/digepresrd/
https://www.digeig.gob.do/comision-de-integridad-gubernamental-y-cumplimiento-normativo-cigcn


conciencia  colectiva  sobre  las  diversas  formas  de  la
meritocracia, inspirar a los participantes a seguir elevando su
capacidad  y  vocación  de  servicio  para  el  desarrollo  de  la
institución y del país.

En la actividad, el encargado de Recursos Humanos, David Canaán,
disertó sobre el tema y como invitadas estuvieron Ana Miguelina
Terrero, encargada de Evaluación del Desempeño Presupuestario y
María Víctoria Ortíz, encargada del Departamento de Normas y
Metodologías, colaboradoras meritorias que compartieron junto a
él  sus  experiencias  de  ascenso  y  explicaron  cómo  trabajar
orientadas  al  logro  de  resultados  aportó  a  su  desarrollo
profesional, al tiempo de expresar su agradecimiento por la
oportunidad brindada por DIGEPRES.

En la parte de micrófono abierto, colaboradoras y colaboradores,
se motivaron a compartir su experiencia sobre la aplicación del
sistema como una realidad institucional, al subir peldaños a lo
interno de la organización gracias a su trabajo, respeto de los
valores institucionales y calidad en el servicio.

Durante  la  actividad  se  presentó  un  video  que  destacó  las
experiencias  de  empleados  que  fueron  promovidos  en  esta  y
pasadas  gestiones.  Al  finalizar,  las  invitadas  especiales
agradecieron  la  distinción,  al  tiempo  que  expresaron  su
satisfacción y reafirmaron su compromiso de seguir aportando al
fortalecimiento  institucional  y  motivaron  a  los  presentes  a
seguir su ejemplo.

Campaña Dominicana sin Corrupción

Busca fomentar una cultura de integridad mediante acciones de
sensibilización y promoción de valores. Con esta actividad la
CIGCN  reafirma  su  compromiso  con  la  construcción  de  una
administración  pública  íntegra  y  transparente.
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Las  Comisiones  de  Integridad  Gubernamental  y  Cumplimiento
Normativo (CIGCN) son grupos formados por servidores públicos
que promueven valores, principios y buenas prácticas dentro de
las  instituciones  públicas.  Su  objetivo  es  fortalecer  estas
instituciones mediante acciones que aseguren un servicio público
honesto y eficiente, y fomentar la ética en su funcionamiento.
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