Presupuesto 1imparte charla
sobre Gestion Antisoborno y se
prepara para 1niclar proceso
de certificacion Norma ISO
37001
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La iniciativa brinda herramientas a los colaboradores internos para
prevenir conductas anti éticas. Esta, junto con la Norma IS0 9001,
garantizard un sistema integrado de gestidn de calidad y antisoborno

La Direccién General de Presupuesto realizé una charla de
sensibilizacidén sobre la Norma IS0 37001: 2016, Sistemas de Gestiodn
Antisoborno dirigido a directores y técnicos que permita evitar
situaciones de soborno y corrupcién para brindar un servicio mas eficaz
y eficiente a la ciudadania.

La actividad buscd, ademds, hacer énfasis en el tipo de comportamiento
gue debe exhibir un funcionario plblico bajo normas de integridad vy
ética en el desempefio de sus funciones.

Las palabras de apertura del evento estuvieron a cargo el sefor Ivan
Ramirez, subdirector de Presupuesto, quien manifestd que la institucidn
busca contribuir a crear una cultura que minimice los riesgos de
corrupcién y soborno dentro del quehacer institucional.

“Existe una linea clara del Gobierno del presidente Luis Abinader, de
que cada institucion del Estado cumpla con estandares de integridad y
transparencia aplicables y eficaces dentro de la organizacién”, destaco


https://www.digepres.gob.do/presupuesto-imparte-charla-sobre-gestion-antisoborno-y-se-prepara-para-iniciar-proceso-de-certificacion-norma-iso-37001/
https://www.digepres.gob.do/presupuesto-imparte-charla-sobre-gestion-antisoborno-y-se-prepara-para-iniciar-proceso-de-certificacion-norma-iso-37001/
https://www.digepres.gob.do/presupuesto-imparte-charla-sobre-gestion-antisoborno-y-se-prepara-para-iniciar-proceso-de-certificacion-norma-iso-37001/
https://www.digepres.gob.do/presupuesto-imparte-charla-sobre-gestion-antisoborno-y-se-prepara-para-iniciar-proceso-de-certificacion-norma-iso-37001/
https://www.digepres.gob.do/presupuesto-imparte-charla-sobre-gestion-antisoborno-y-se-prepara-para-iniciar-proceso-de-certificacion-norma-iso-37001/
https://www.digepres.gob.do/
https://www.instagram.com/digepresrd/

Ramirez. Asimismo, que es propicio contar con herramientas conceptuales
y metodolégicas para abordar esta compleja practica de manera
sistematica y no de hechos individuales.

La actividad, que fue coordinada por el departamento de Planificacién y
Desarrollo de Presupuesto, contd la facilitaciéon de Enelsy Vilorio de
VIEN Consulting, quien explicé la importancia de que las organizaciones,
tanto publicas como privadas, precisen de programas anticorrupcidén que
prevenga y gestione los riesgos de soborno y corrupcidén alrededor de sus
actividades.

“La IS0 37001:2016, especifica las medidas y controles que una
organizacioén debe adoptar para prevenir, detectar y enfrentar las
practicas erraticas en las instituciones y contribuye a eliminar los
riesgos potenciales para su ocurrencia”, indicé Vilorio. En el trascurso
de su ponencia destacd los beneficios que obtienen las organizaciones al
implementar el sistema, los requisitos y tipos de sobornos que contempla
el estandar.

En el encuentro fue presentada Jacqueline Bello, encargada del
departamento de Servicios y Poderes y Organos Constitucionales, como la
responsable del seguimiento a los protocolos y medidas razonables vy
proactivas para el cumplimiento de la Norma.

La moderaciéon del evento estuvo a cargo de Patricia Castillo, encargada
del departamento de Planificacidén y Desarrollo; Karla Urefia, encargada
de la divisién de Formulacién, Monitoreo y Evaluacién; y Amada Hilario,
técnico Administrativo de Planificacién y Desarrollo de Presupuesto.
Norma Anticorrupcién ISO 37001:2016

La ISO 37001 es una norma internacional disefada para ayudar a las
organizaciones a implementar un sistema de gestidén contra el soborno y



la corrupcidén, y establece una serie de medidas a implementar para
ayudar a prevenir, detectar y tratar el soborno desde procesos de
gestién y controles ya existentes dentro de las instituciones.

La actividad fue realizada en el salén Juan Bosch de Presupuesto, y
contéd con la participaciéon de colaboradores de distintas areas de 1la
entidad.



