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GOBIERNO DE LA

REPUBLICA DOMINICANA

PRESUPUESTO

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
NOMINA DE SUELDOS: EMPLEADOS EN TRAMITE DE PENSION

Correspondiente al mes de Junio del afio 2022

Seguridad Social

NO. Nombres y Apellidos Género Lugar de Trabajo Funciones Ingreso Bruto AFP (2.87) SFS ( 3.04) Imte:::;:bre De:::tlr::tos D::::L::os Sueldo Neto
1 |NATIVIDAD SANCHEZ F  |DIR. PRES. EMPRESAS PUBLICAS Y AYUNTAMIENTOS SUBDIRECTORA AYUNTAMIENTOS 155,250.00 4,455.68 4,719.60 24,764.02 1,515.12 35,454.42 119,795.59
2 |ESTHER MIGUELINA TORRES BERNAL F  |ENCARGADA CARRERA ADMINISTRATIVA 126,500.00 3,630.55 3,845.60 18,001.30 1,375.12 26,852.57 99,647.43
3 |RAMONA IBELISSE LEONOR CARBUCCIA F  |ANALISTA CENTRAL DE PRESUPUESTO FIJO 70,000.00 2,009.00 2,128.00 5,368.48 25.00 9,530.48 60,469.52
4 |JORGE ANTONIO SERRA GOMEZ M  |SOPORTE TECNICO INFORMATICO CARRERA ADMINISTRATIVA 60,000.00 1,722.00 1,824.00 258.96 25.00 3,829.96 56,170.04
5 [LUISA MANUELA VASQUEZ GONZALEZDEN| F  |DEPARTAMENTO DE COMUNICACIONES ENCARGADA DE SECCION 50,000.00 1,435.00 1,520.00 1,854.00 2,394.94 7,203.94 42,796.06
6 |ESTANISLAO MERCEDES RODRIGUEZ M DIVISION DE COMPRAS Y CONTRATACIONES TECNICO DE COMPRAS 44,000.00 1,262.80 1,337.60 1,007.19 25.00 3,632.59 40,367.41
7 |CESAR AUGUSTO PEREZ FELIZ M |SECCION TRANSPORTACION PARQUEADOR 28,875.00 828.71 877.80 6,592.99 8,319.50 20,555.50
8 |MAXIMO FLORIAN MERCEDES CORDERO M |SECCION TRANSPORTACION CHOFER Il 26,565.00 762.42 807.58 9,049.41 10,619.40 15,945.60
9 |GRISELDA COLLADO F  |BIBLIOTECA Y DOCUMENTACION AUXILIAR DE DOCUMENTACION 20,356.60 584.23 618.84 25.00 1,228.08 19,128.52
10 |DULCE M. PADILLA F  |SECCION MAYORDOMIA CONSERIE 15,400.00 441.98 468.16 45.00 955.14 14,444.86
11 |[JUANA RAMIREZ JACINTO F  |SECCION MAYORDOMIA CONSERIE 10,000.00 287.00 304.00 25.00 616.00 9,384.00
TOTAL GENERAL NOMINA TRAMITE DE PENSION 606,946.60 17,419.37 18,451.18 51,253.95 21,097.58 108,242.07 498,704.53
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ENCARGADA DIVISION DE REGISTRO, CONTROL Y NOMINA

FRANCISCO M. ABREU PAEZ

ENCARGADO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS




