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Director DIGEPRES presenta en Brasil avances logrados
por RD en transparencia presupuestaria

El viceministro de Hacienda y Director General de Presupuesto, Luis
Reyes Santos, presentd en Brasil los avances logrados por la Republica
Dominicana en el tema de transparencia presupuestaria.

El titular de la DIGEPRES participé los dias del 17 al 19 de marzo en un
conclave en la capital brasilefia con representantes de los Ministerios
de Hacienda y de la Sociedad Civil de México, Paraguay, Guatemala,
El Salvador, Costa Rica y la Republica Dominicana para conocer
los avances que ha obtenido Brasil en materia de transparencia
presupuestaria y su escuela virtual de presupuesto.

Expuso a los delegados de esos seis paises los avances obtenidos por
la Republica Dominicana en transparencia desde la ultima publicacién
del indice de Presupuesto Abierto 2012.

El viceministro Luis Reyes Santos enumerd la elaboracién de
Presupuesto Ciudadano, preparacion de Comic de Presupuesto
Ciudadano, actualizacion de la base de datos histérica, implementacion
de tablas dinamicas que pueden ser consultadas en la pagina web
de la DIGEPRES, publicacién de las apropiaciones a presupuestos de
inversion y mejoras en el clasificador presupuestario.
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También destacd las estrategias que se propone implementar para
continuarconlamejoraenlatransparencia, entreellaslapuestaenlinea
de los portales Ayuntamientos, Observatorio del 4.0% y Gasto Social.

El director General de Presupuesto puso de manifiesto la Ley General
de Libre Acceso a la Informacion Publica No. 200-04 que permite a
la poblacién accesibilidad a las informaciones de las instituciones
publicas que antes era imposible conseguir.

Planted la necesidad de planificar estrategias para la transparencia,
que permitan saber a dénde se quiere llegar y conseguir el apoyo de
los expertos y de los periodistas para validar las acciones del gobierno.

Luis Reyes Santos destacé en la exposicion, que la transparencia es
una politica prioritaria de la actual gestion de gobierno en la Republica
Dominicana y por esa razén, afirmo, se ha avanzado tanto en ese
accionar.
““Planted la necesidad de planificar estrategias para la
transparencia, que permitan saber a donde se quiere
llegar y conseguir el apoyo de los expertos y de los
periodistas para validar las acciones del gobierno”.




Seleccionan a la DIGEPRES para participar en piloto
del Gobierno Abierto

|

La Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES) fue
seleccionada para participar en un piloto, junto a otras
14 instituciones publicas, de la iniciativa de transparencia
conocida como Datos Abiertos del Gobierno Dominicano.

Con la estrategia se persigue poner a disposicion de la
poblacidn, en un portal web, las informaciones que generan
las instituciones publicas y que son demandadas por los
ciudadanos para que puedan tenerlas a su disposicion sin la
necesidad de recurrir a las dependencias haciendo uso del
derecho que le confiere la Ley General de Libre Acceso a la
Informacién Publica.

El portal Datos Abiertoslo promueve la presente administracion
de gobierno a través de la Direcciéon General de Etica e
Informacion Gubernamental (DEGEIG) y la Oficina Presidencial
de Tecnologia de la Informacién (OPTIC), que dirigen Marino
Vinicio Castillo y Armando Garcia.

Ademas de esas instituciones forman parte del piloto los
Ministerios de Obras Publicas (MOPC), Salud Publica (MISP),
de Medio Ambiente y Recursos Naturales, de Economia,
Planificacion y Desarrollo, de Educacién (MINERD) y de
Agricultura.

También las Direcciones Generales de Impuestos Internos
(DGII), de Contrataciones Publicas (DGCP), de Programas
Especiales de la Presidencia (DIGEPEP) y de Presupuesto
(DIGEPRES), el Indotel y la Contraloria General de la Republica.
Para hacer posible el proyecto se coordiné una reunién con
los funcionarios de cada una de las instituciones participantes

en el piloto, las cuales deberan facilitar y comprometerse a
mantener actualizados los datos que serdn publicados en el
portal Datos Abiertos.

Para Marino Vinicio Castillo la puesta en marcha de Datos
Abiertos reviste una importancia capital porque se trata de la
difusion de datos desde el seno de las organizaciones publicas
hacia la ciudadania en general, lo cual considera un proceso
que va "mas alla de la transparencia".

En tanto que el director de la OPTIC considera que el portal
de datos abiertos es la garantia del nivel mas elevado de
transparencia de cara al Gobierno Abierto y de igual manera
en el marco del Gobierno Electrénico.

Parte de los funcionarios de las 16 instituciones que conforman el piloto del proyecto.



Viceministro Luis Reyes expone en seminario taller

El Viceministro Luis Reyes Santos durante su exposicion.

El viceministro Luis Reyes Santos participéd como expositor
en el seminario taller internacional Hacia una Gestidn
Moderna de Caja, organizado por la Tesoreria Nacional en
Punta Cana los dias 6 y 7 de marzo, con los auspicios del
Banco Mundial, la Unién Europea y el Tesoro de los Estados
Unidos de Norteamérica.

Reyes Santos, quien también es Director General de
Presupuesto, expuso sobre Programacién Presupuestaria y
la Gestidn de Tesoreria.

Precis6 que la gestion de presupuesto tiene como fin
fundamental en politicas publicas el balance fiscal, el
balance primario, cumplimiento de objetivos de politicas
sociales y de inversidn, entre otros, mientras que la gestion
de tesoreria tiene como meta esencial asegurar un nivel de
liquidez apropiado para la realizacién del gasto.

Resaltd, sin embargo, que aunque el Sistema Presupuestario
y el de Tesoreria se desarrollan en etapas diferenciales,
procuran siempre la transparencia.

El titular de la DIGEPRES explicé que ambos sistemas
deben contribuir a optimizar el impacto del gasto del
gobierno a nivel de la actividad econdmica y el empleo.

“La programacioén de la ejecuciéon del gasto publico es el
insumo fundamental de la programacién de caja de la
tesoreria”.

internacional organizado por la Tesoreria Nacional

Ademds del viceministro Luis Reyes Santos, participaron
como expositores nacionales en el seminario taller el
viceministro de Politica y Legislacion Tributaria, Martin
Zapata; la Directora de Contrataciones Publicas; Yocasta
Guzman vy los funcionarios de la Tesoreria Nacional Rafael
Ventura y Fernando Fernandez.

Como expositores internacionales intervinieron los sefiores
Arturo Herrera, Rodrigo Cabral y Gabriel Yorio, Gerente
General de Gobernanza para América Latina y el Caribe,
Oficial Financiero Senior y Consultor, respectivamente, del
Banco Mundial.

También Guillermo Tello y Victor Bolles en representacion
de la Oficina de Asistencia Técnica del Tesoro de los Estados
Unidos de Norteamérica.

Entre los temas que se desarrollaron figuraron Programacion
y Ejecucidn Presupuestaria en la Gestién de Tesoreria,
Endeudamiento y Gestién de Caja, Rol de la Direccidn
General de Politica y Legislacion Tributaria en el contexto del
Flujo de Fondos del Gobierno Central y la Gestiéon de Caja,
Programacién Presupuestaria y su impacto en la Gestidn
de Caja, asi como Compras y Contrataciones Publicas en
el contexto del Flujo de Fondos del Gobierno Central y su
impacto en la Gestidn de Caja.



Inicia tercera etapa de capacitacion en la DIGEPRES

Con gran entusiasmo inicid, en el mes de marzo, el tercer grupo
de técnicos y analistas de la Direccion General de Presupuesto
(DIGEPRES) el diplomado sobre “Programacién Macroecondmica
y Politica Fiscal, Administracién Financiera y Presupuesto
Publico”.

La apertura de la jornada estuvo a cargo de Alejandro Mercedes,
Coordinador de la Unidad de Reforma de la DIGEPRES y de
Claudia Pimentel, encargada de Recursos Humanos.

Mercedes exhortd al grupo poner su mayor disposicion para que
esta etapa culmine con éxito, como las dos anteriores.

Mientras que Pimentel destacd que la capacitacién es parte del
desarrollo y la formacidn para crecer como profesionales y tener
un buen desempefio en las funciones asignadas por la institucion.

Destacd el compromiso que representa para cada uno de los
participantes, debido a que la capacitacién es adicional a sus
obligaciones cotidianas en la institucidn, las cuales deben cumplir
al tiempo que participan en el diplomado.

Sobre diplomado

El diplomado tiene la finalidad de dotar a los participantes de
una base conceptual y metodoldgica enfocada en el uso de las
mejores practicas del sistema presupuestario

Forma parte del proyecto “Capacitacion de los recursos humanos
de la DIGEPRES”, puesto en marcha por la gestion del viceministro
Luis Reyes Santos con el apoyo de la Unidon Europeay el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), avalado por el
Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (INTEC).

La capacitacion la imparten expertos de la Asociacion Argentina
de Presupuesto y Administracion Financiera Publica (ASAP).
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Cumpleanos del Personal Mes de Abril

Nombre Departamento

ARMANDO ANTONIO PENA (Depto. Tecnologia de la Informacion y COMUNICACIONES).........c.cueueueuerierreeerereeereseteseseseesesesesesesesesesesesessasesesenans 02
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IVETTE GRISELLE MELO NUNEZ (Depto. ANAlISiS ECONOMICO)......i.iiviiieeeeeeeeeeeeessseestsseeseeeeseesssesesesesessssssessesessasssssssssesssssessssssssesasessssssssens 04
ROSANNA ALT. CUELLO (SECCION A& MaYOITOMI@)....cueeiuieiieeireeiteeeie ettt eiteesteestaesseeseessaesssessseesssesssessseasseessseasseasssesseaseesssesaseeseesssessseasseesseens 06
KIRSY CAROLINA DOMENECH FELIZ (DESPACN0)....cuutitieitieiieiiieeteeiteesttesteesteesteesteessaeesseesseessaassseanseesseassseasseesssaaseesssesssesseassessssesnsesnseessennns 06
MARITZA DE LOS ANGELES PIMENTEL (SUBQITECCION)....ccuiieiiie ettt ettt ettt e ettt e e etae e e et e e e eateeeeabaeeeaaeeeeabeeeeaseeesnsaeeeneeessaeeannes 09
MARGARET GARCIA (DESPACRO). ..o eeeeeeeeeeesee e se e e s s e e eeeese s s et eseee e eee e eeeeeeseeee s e e eseseese s ese s eseseeseeeseseseseseesseeees e 09
RAMON MANUEL HERNANDEZ (SECCION SEGUIIAAT)..........eivieeeeieieieeee ettt ettt ettt st eeee e s s sttt es et eeeeeeeeeesennenenenenas 09
ALBERTO MENDOZA MENA (Depto. Tecnologia de la Informacidon y COMUNICACIONES).......ccuuiiiiuiieeiiiieeiiieeiieeesiieeeereeeeiteeesaeeesseeesbeeesaeeeennes 10
FRANKLIN MORA LORENZO (Seccidn Seguridad).......cccccvereeeeeeiieeiieenieesieereesreesreesneenns . 10
SUSANA SOSA (SUDGIMECCION)...cueeiteeeiieeteesteete et et e st e s teeteesteestaessseeseesseessseanseeseesssaasseassaesssassseesseenseeseessseeaseenseessseasseenseesssasssensseeseesseesneens 11
ISIDRO FRUCTUOSO (Seccion Transportacion).........ceeceeeeeeseeeseeeseesseessseeseesens 14
BETHANIA FERNANDEZ (Divisién de Evaluacién y Calidad del Gasto Publico).... . 14
ROSA IVELISSE DURAN SANCHEZ (Seccion Mayordomia)..........cccccceevevenne. 15
MARIANELA MONTILLA (Seccién Correspondencia y Archivo).... 15
BERNARDO F. PEREZ (Seccidn Seguridad).........cocovveeveveeeeeeennncnnns . 16
LUCRECIA SANCHEZ B. (Seccidn CorreSpondencia Y AFCHIVO).......c..cevecueueveeuevceeseeeesesesaeseesssesessesessesessssesssssessssessssesessssesassssessssssssesssessnsssosans 18
CARLOS RAFAEL OVALLE (Depto. Planificacion Y DESAITOI0).......ccuecieeiieiieeiesiesteecteesteeste e e et e seaesaaeeteessaessaesseeessaesseesssesnseenseesseessseenseenses 20
ROSMERY ALT. TORIBIO (Depto. de RECUISOS HUMANOS)...ccuuiiuieruieriieeieeieesteesiteeteeseeesseesseeesseeseesseesssessseenseesseessseanseessessssesnsssnsesnseessessnsesnseenses 21
ELIO JESUS BRITO FLORIAN (Depto. Tecnologia de la Informacion y COMUNICACIONES)..........voveueeivereeeeeeiireeeeeeeeseeeeeeeeeessesesesseseeeseseeesenenans 21
EMMY TORRES (Direccion de Empresas PUblIiCas Yy AYUNTAMIENTOS)......ccuiiiiiiiiiiie et eeieeesiee et e e et e e ste e e sbe e e sbaeessseesbaeesbaeessseeesseeenssaaensseeas 22
LIBER J. IMIONTAS (ASESOIIA)..uveeuveeitiesueeiteeiteesteesseeseesseesssessseasseesssesssessseasssassesssssssssanseesssssssessssesssssssessssesssssssssssssssssseessessssssssesssessssessessseessensns 23
PASCUAL HORACIO DE JESUS (DiViSiON SErVICIOS GENEIAIES).........cvverereeeereeeeeeeseseesesesessssessesesessesessesssssesassssesassssssessssssssesssassssasssssssssssesses 23
ODILIS HIDALGO SANTANA (Depto. GODIEINO CENEIAI).....iiiiieeieeieeieesiesee ettt st e et e ettt e st e et e e teesaeeeseeesseeseessaeesseesseesseessseanseesaesnseanseensen 25
SAMUEL JIMENEZ VASQUEZ (DiViSION 0@ COMPIAS).....ecueveveveerereieeseessessessesesssssesssssssssesesssssssssssssasssssssssssssessssssssasssssssassssssasssssssssssssssssssssens 26
LAURA CID (Direccidn de Empresas PUDBIICas Y AYUNTAMIENTOS)......cciuiiiiiieiiieeciie e cetiee ettt et e ettt e e stte e e s te e e sbeeestaeesaaeesaaeessaeessseeensseesasneeennnes 28
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