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Director imparte conferencias y visita medios de comunicacion

Conferencia en el Paraninfo de la Facultad de Economia de la UASD.

El Viceministro Luis Reyes Santos
desarrolla un programa de conferencias,
encuentros y participacion en los medios
de comunicacion para dar a conocer las
transformaciones implementadas durante
los dos afios de su gestion en la Direccion
General de Presupuesto (DIGEPRES).

Conferencias en universidades, ante
empresarios 'y profesionales, asi como
encuentros con integrantes de la sociedad
civil ha desarrollado el Viceministro Reyes
Santos para exponer a esos sectores los
cambios en la DIGEPRES.

También ha participado en programas de
radio y television para que la poblacion
conozca que en la Direccion General de
Presupuesto hay una preocupacion especial
por la transparencia.

Ademas por mejorar la calidad del gasto
del gobierno a través de la capacitacion
del personal de cada institucion para que el
presupuesto sea un verdadero instrumento de

para dar a conocer fransformaciones en la DIGEPRES

desarrollo.

Como parte de esa estrategia se elabord
un folleto, en lenguaje sencillo y con
ilustraciones en caricaturas denominado
“Presupuesto Ciudadano”, para que Ia
poblacion en general pueda conocer como y
en qué invierte el gobierno los recursos que
recibe a través de los impuestos que pagan
los ciudadanos.

Mientras que para el 2015, la DIGEPRES
estd preparada para garantizar que los
ministerios 'y otras dependencias del
Gobierno Central inviertan los recursos
asignados en el presupuesto para las obras
que fueron priorizadas por la Presidencia de
la Republica.

Para conseguir que esos planes sean
logrados, la Direccién General logré que
la Union Europea y el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
apoyen un amplio programa de capacitacion
del personal de la DIGEPRES.
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Los periodistas José P. Monegro y Luis Garcia entrevistan al Director de Presupuesto
en la emisora La Nota Diferente 95.7.
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El Viceministro Luis Reyes Santos durante una entrevista en el programa
Enfoque Matinal del canal NCDN-37.



Cultura Organizacional

DIGEPRES

Direccién General de Presupuesto

ntegridad

Actuamos apegados a Jlos
principios eticos y morales,

tales como:

M Honestidad
M Lealtad
M rRespeto

Capsulas de Bienestar

Recursos Humanos

EJERCICIOS QUE PODEMOS REALIZAR EN NUESTRO LUGAR DE TRABA)O.

Sentados sobre el borde de la silla nos tomamos la rodilla derecha con
las dos manos y llevando el mentén al pecho, empujamos la espalda hacia
atras redondeando la columna.

Sostenemos 30 segundos y aflojamos. Repetimos el estiramiento con la
otra pierna.

Aconsejamos realizar este ejercicio 2 o 3 veces por dia

’ Sentados sobre una silla, con la espalda erguida y los hombros relajados,
& - nos tomamos las manos y llevamos los brazos estirados hacia la derecha
i ‘r estirando la zona lateral del cuerpo.
t 7 Sostenemos 30 segundos y repetimos hacia el otro lado.




DIGEPRES capacita personal de instituciones publicas para
que mejoren lo culldud del gasto

La Direccion General de Presupuesto
(DIGEPRES) capacitd a representantes
de mas de 30 instituciones publicas que se
manejan como desconcentradas para que
puedan ejecutar sus presupuestos en linea
a partir del 2015.

El entrenamiento forma parte de los
esfuerzos que hace la gestion del
Viceministro Luis Reyes Santos por
mejorar la calidad del gasto a través
de la implementacion de los controles
adecuados.

Durante dos dias el personal responsable
de la ejecucion del presupuesto de un total
de 36 instituciones que corresponden al
Gobierno Central recibieron instrucciones
sobre los Nuevos  Clasificadores
Presupuestarios y la Formulacién del
Presupuesto del 2015.

A los participantes se les dot6 de las

herramientas  necesarias para que
manejen los conceptos, metodologias y las
aplicaciones informaticas del proceso de
formulacion del Presupuesto del préximo
ano.
Enla apertura de lajornada de capacitacion
el Viceministro de Hacienda y Director
General de Presupuesto, Luis Reyes
Santos, destacd que se persigue que las
instituciones que se representan formulen
de la manera propuesta por la DIGEPRES
a partir del 2015.

Detall6 que el proposito de la DIGEPRES
es transparentar todo el proceso para
mejorar la calidad del gasto, “para lo cual
esperamos el compromiso y el apoyo de las
instituciones que ustedes representan”.

El Viceministro Reyes Santos sostuvo que
la DIGEPRES esta en la mejor disposicion
de proveer toda la asistencia que necesiten
para conseguir ese objetivo.

La capacitacién estuvo a cargo de los
licenciados Griselda Gémez y Jacqueline

Bello, Directora y Subdirectora de
Evaluacién del Desempefio y Calidad del
Gasto; Jenny Batista, Subdirectora de
Servicios Gubernamentalesy Norvin Bergés,
Subdirector de Servicios Economicos.

Participaron representantes de los cuerpos
de bomberos de Santo Domingo, Santo
Domingo Este, Santo Domingo Norte, Boca
Chica, LosAlcarrizos y Pedro Brand. Ademas
del Cuerpo Especializado en Seguridad
Aeroportuaria  (CESA), del Instituto
Especializado de Estudios Superiores de
las Fuerzas Armadas, de Consejo Nacional
de Fronteras, del Instituto Nacional de
Formacion y Capacitacion Magisterial, del
Programa de Medicamentos Esenciales
(PROMESE) vy del Instituto Nacional de

Administracion Publica. También de la
Oficina de Tratados Comerciales Agricolas,
del Consejo Nacional de Investigacion
Agropecuaria y Forestal, del Fondo de
Desarrollo del Transporte (FONDET), de la
Orquesta Sinfénica, de la Biblioteca Nacional
Pedro Henriquez Urefia, de la Comision
Presidencial para la Modernizacion y
Seguridad Portuaria, del Instituto Nacional
de Bienestar Magisterial (INABIMA) y de
los hospitales Traumatologico Dr. Ney Arias
Lora, Dr. Vinicio Calventi, Maternidad Dr.
Reynaldo Alménzar y del Pediétrico Dr.
Hugo Mendoza, entre otros.




DIGEPRES se suma a campaiia para detener el
cdncer de mama

La Direccibn General de
Presupuesto (DIGEPRES) se sumé
a la campafna de sensibilizacion
contra el cancer de mama que
promueve el DespachodelaPrimera
Dama, con el objetivo de reducir la
incidencia de la enfermedad en las
mujeres dominicanas, en especial
las de menores ingresos.

El mes del cancer inici6 en la
DIGEPRES con la colocacién de
un botbn a cada empleado y el
estimulo del Departamento de
Recursos Humanos para que los
viernes acudan a la institucién con
una indumentaria de color rosado,
en apoyo a la campana.

Ademas se imparten charlas y

se distribuye literatura para que
las mujeres aprendan a prevenir la
enfermedad, que cada afo afecta a
1,38 millones en el mundo, de las
cuales mueren alrededor de medio
millon anualmente.

Con el lema “Luchemos Hasta
Detenerlo”, el Despacho de la
Primera Dama, licenciada Candida
Montilla de Medina, promueve
en las mujeres la necesidad de
realizarse la prueba para detectar a
tiempo el cancer de mama.

Ademas facilita a las mujeres
mas pobres la realizacién de forma
gratuita de la mamografia en
diferentes centros de salud.

El 19 de octubre se celebra

el Dia Internacional Contra el
Cancer de Mama, provocando
una movilizacibn mundial de los
gobiernos y organizaciones de
la sociedad buscando reducir los
casos de la enfermedad.
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CUMPLEANOS DEL PERSONAL MES DE OCTUBRE

NOMBRE DEPARTAMENTO

FRANKLIN GUERRERO (Asesoria)

MARCIA SUAREZ (Direccién Servicios Gubernamentales)
RAYMUNDO SANTANA (Depto. Tecnologia de la Informacion y Comunicacién)
CESAR FELIX BUENO (Divisién Central y Norcentral)...
DOMINGO MOREL (Seccion Transportacion)........
PATRICIA CAROLINA PERDOMO (Depto. Servicios de Justicia y Seguridad Nacional)
MARIA LUISA MENDEZ (Depto. Recursos Humanos)
DAURY MERCEDES (Depto. Servicios de Industria y Energia)

DIA

........ ..01

....... 02

....06

................. 06

........ 11

......................... 11
............. 12

ANTONIA ROA TAPIA (Seccion Mayordomia)...

LIDIA CASTILLO (Direccidn Servicios Gubernamentales).......
RAFAEL DE LA CRUZ (Seccidn Transportacion).......

JOSE LUIS MARTINEZ (Asesoria)

MARIA VICTORIA ORTIZ (Depto. de Servicios de Recursos Naturales).......ceeevereeverervennes

..................... 12
.................. 12
................... 13

...... 13

............ 13

TERESA MARTE (Seccién Mayordomia)

ANTONIO MERAN MERAN (Seccién Seguridad)

.15
.............. 15

WILSON DE LA ROSA (Seccién Seguridad)...

RAYSA ROSADO GENAO (Depto. Tecnologia de la Informacién y Comunicacién)
BELKIS MANON (Depto. Servicios de Administracion General)......cooeeeeererrerererenns
LUCRECIA SANCHEZ (Divisién Correspondencia y Archivo General)
EUSEBIA PEREZ AGRAMONTE (Depto. de Empresas Publicas No Financieras)...

................. .15

................ 16

................................................ 18

.................................................. 19

DINO LOPEZ (Seccién Transportacion)

MANUEL DE JESUS BURGOS (Direccién de Empresas Publicas, Seguridad Social y ASFL)
ANGELICA ALMENGOT (Depto. Servicios de Industria y Energia)

20

20

. 22
.......................... 22

MARGARITA CACERES (Seccién Mayordomia)

ARELIS FIGUEREO (Divisién de Comunicaciones)... .
JENNY BATISTA (Direccidn Servicios Gubernamentales).....ececevreereeressecrssneeeenenans

23
................ 24

ARIADNE RAMIREZ (Divisién de Comunicaciones)
NIOBEL GUZMAN (Depto. De Instituciones de la Seguridad Social y ASFL)
WINDER REYES (Depto. De Instituciones de la Seguridad Social Yy ASFL).c.cecevuverrsreersssennsssnnnsssenenene
LUIS AMIAMA (Depto. Ayuntamientos Region Nordeste, Valdesia, Metropolitana, el Valle, Yuma e Higuamo.)

................... 24
25

.................. 26
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