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“Afto de la innovacion y la productividad” DIGEPRES
{ 2
o v 15 JUL2019
CIRCULAR o
A los ¢ Sefores Los 6rganos del Gobierno Central, que reciben Ingresos de Captacion Directa, los incorporaran
Ministros, Directores Generales, Autoridades d2 Organismos Especiales, conjuntamente con sus correspondientes Gastos, en los respectivos anteproyectos de
de Organismos Auténomos y Descentralizados no Financieros y de las presupuesto institucionales para el 2020.
Instituciones Publicas de la Seguridad Social.
. . ‘ S to de Presupuesto, después de ser
Asunto ¢ Lineamientos para Formulacién de los Anteproyectos Institucionales de Los Proyectos de Inversion s incluidos en el Ant.e,proy‘ec ‘ PUCEtO P ;
Presupuesto Fisico y Financiero del afio 2020. consensuados con la Direccion General de Inversion Pablica del Ministerio de Economia
Planificacion y Desarrollo (MEPyD).
Anexos $ Lo referido en el asunto.
Los Lineamientos anexos, deberan ser estrictamente observados durante todo el proceso de
La Direccién General de Presupuesto (DIGEPRES), Organo Rector del Sistema Presupuestario formulacion de los correspondientes Anteproyectos de Presupuesto Fisico y Financiero del afo
Dominicano, en cumplimiento de las disposiciones establecidas en los Articulos 30 y 31 de la 2020, los cuales p()dl’él‘l ser descargados de la pégina www.digepres. pob.do.

Ley Orgdnica de Presupuesto para el Sector Publico No. 42306 y su Keglamento de Aplicacion,
les remite los lineamientos para dar inicio a la formulacion de sus respectivos Anteproyectos

to Fisico y Financiero, una vez formulados por cada
de Presupuesto 2020, Los Anteprovectos de Presupues y , p

institucion, deberan ser incorporados en el Médulo de Formulacion del Sistema de Informacién
En este sentido, los topes institucionales, estaran disponible en el Sistema de Informacién de la de la Gestion Financiera (SIGEF), en la fecha establecida en la presente.

Gestion Financiera (SIGEF) a partir del 22 del mes en curso, detallado por cada unidad ejecutora

y las transferencias a las instituciones Descentralizadas y de la Seguridad Social. Los Atentamente,

respectivos analistas de esta DIGEPRES se estaran comunicando con los representantes de las
entidades para-mayores detalles. .

Luego de que el Consejo de Ministros apruebe la Politica Presupuestaria y los Topes
Institucionales de Gastos, en caso de producirse algun cambio, esta Direccion General lo hara
del conocimiento de las instituciones, a fin de que realicen los ajustes correspondientes a los
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Resultados: son los cambios deseados, en un periodo y magnitud especificos, en las condiciones de
interés o caracteristicas de un grupo poblacional o su entorno.

Para definir un resultado hay 4 preguntas claves

apreguntasClaves | __________Eempo

1. iCual es el cambio? Reducir o disminuir

2. ¢El qué? Desnutricion crdnica

3. éEn quiénes?

L Menores de 60 meses
(Beneficiarios)

4. iTiempo y magnitud? De 49% en 2008 a 35% en 2015
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© &
" 4 e deatents e « OBJETIVO GENERAL: Armonizar
el catalogo de bienes y servicios (CBS)

con las cuentas presupuestarias del

Guia Alfabética clasificador por objeto del gasto.

Imputaciones Presupuestarias
del Objeto del Gasto 2019

 ALCANCE: La presente guia aplica a
las instituciones del gobierno central,
organismos descentralizados y
autonomos no financieros e
instituciones publicas de la seguridad
social y empresas publicas.
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Estructura del catalogo de Bienes y Servicios

Estructura de la codificacion Composicion de la codificacion

Segmento: La agregacion légica de las familias para Se?gj f; = Materia prima

fines analiticos.

Segmento

Segmento
Familia: Un grupo cominmente reconocido de Eu-z-,: Equipos industriales
categorias de bienes relacionados entre si.

Segmento -
Clase: Un grupo de materias primas que comparten gu-.u Componentes y suministros

un uso o funcion comdn.

Segmento
Sub-Clase o producto: Un grupo de productos o 42-40 Productos de uso final

servicios similares.

; Segmento
Grdfica 2. Estructura jerdrquica y logica del CBS. %}9 4 SQWICIOQ

Ejemp|O: Se muestra la esfructura jerarquica que tiene el producto Fotocopiadora.
Segmento 44: Equipos de oficina, accesorios y suministros
Familia 10: Magquinaria, suministros y accesorios de oficina
Clase 15: Magquinas de duplicacion

Subclase / P, 01: Fotocopiadora

Clasificador UNSPSC: 44101501 Fotocopiadoras
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Estructura de la codificacion del Objeto del Gasto

| CODIFICACION |
EXIENIER I BN E
—— Auxiuar | Objetos del gasto utilizados para la
o[ suscuenia ] armonizacion con el catalogo de bienes y
o CUENTA ] servicios para las contrataciones:
>l OBJETO |
o PO |
Ejemplo: Conftratacién de servicios
CODIFICACION Materiales y suministros
L2 [ s ][a][o]

Bienes muebles, inmuebles e intangibles

LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS ‘

LIBROS, REVISTAS Y PERIODICOS |

Obras

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS |

MATERIALES ¥ SUMINISTROS |

] -

GASTO |




Catalogo CBS

SEGMENTO

FAMILIA

CLASE

SUBCLASE 0
PRODUCTO

14111507 - Papel para
impresora o fotocopiadora
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Vinculacion entre ambos catalogos

Clasificador Objeto del Gasto

OBJETO

CUENTA

SUBCUENTA

AUXILIAR

2.3.32.0]1 - Productos
de papel y cartén

Ventajas:

Estandarizacion de la clasificacion de productos
en las cuentas presupuestarias para definir
dénde se imputaran con mayor certeza los
gastos en el Sector Publico Dominicano.

Permite a los usuarios elaborar un analisis
estratégico de gastos y desempefio por
producto.

Establece la correcta armonizacion de los
rocesos de compras y presupuestarios entre
as instituciones.

Permite contar con una estructura base para la
integracién de los sistemas informaticos.

D

Hacer clic
para acceder



http://www.digepres.gob.do/?page_id=6430
http://www.digepres.gob.do/?page_id=6430
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Casos para analizar

Cadigo Denominacién L Aucxiliar de Denominacién del . L s
& Definicion Producto . Descripcidn de la Subcuenta Sindnimos Clase Familia Segmento
Producto Producto Gasto Auxiliar

Asignaciones destinadas a la adquisicidn de

(o bienes muebles y sistemas modulares que
Es una maquina que

. requieran los entes publicos para el Magquinaria, . -
hace copias en papel . o . . P . Equipos de oficina,
. Muebles, equipos desempefio de sus funciones, como Fotocopiadoras, |Maquinas de| suministrosy .
44101501 | Fotocopiadoras |de documentos y otras| 2.6.1.1.01 . , . o L, . accesoriosy
L, . de oficina y estanteria | estantes, ficheros, percheros, escritorios, Impresoras, duplicacién | accesorios de .
imagenes visuales de . . ) . suministros
. sillas, sillones, anaqueles, archiveros, oficina
forma rapida y barata. . .
libreros, mesas, pupitres, caballetes, entre
otros.
2.6.1.1 Muebles, equipos de oficina y estanteria Asignaciones destinadas a la adquisicion de bienes

muebles y sistemas modulares que requieran los entes
publicos para el desempefio de sus funciones, como
estantes, ficheros, percheros, escritorios, sillas, sillones,
anaqueles, archiveros, libreros, mesas, pupitres,
caballetes, entre otros.

2.6.1.1.01 Muebles, equipos de oficina y estanteria
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Casos para analizar

Notipensscoly

Asignaciones que incluyen los servicios contratados a terceros por concepto de
gastos para el mantenimiento de bienes muebles, maquinarias, equipos de
produccion, oficinas, médicos, sanitarios, de investigacion, deportivos, transporte,
computacion, mantenimiento de sistemas y de procesamiento de datos.

2.2.7.2 Mantenimiento y reparacion de maquinarias y equipos

2.2.7.2.04 Mantenimiento y reparacion de equipos sanitarios y de laboratorio

Direccion General de Presupuesto DIGEPRES

Direccién General de Presupuesto

D

Hacer clic
para acceder



http://www.digepres.gob.do/?page_id=6430
http://www.digepres.gob.do/?page_id=6430
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Casos para analizar

DIGEPRES

Direccién General de Presupuesto

Cadigo Denominacion o, Auxiliar de| Denominacion del - s, -
g Definicion Producto . Descripcion de la Subcuenta Sinénimos Clase Familia Segmento
Producto Producto Gasto Auxiliar
Asignaciones destinadas a cubrir los servicios
contratados a terceros por concepto de gastos
para el mantenimiento y reparaciones que no
incrementen el valor de los edificios publicos -
o - - gasfiteria, Servicios de
Contratacion de residenciales y no residenciales, caminos, calefaccion y aire o o
- . carreteras, autopistas, puentes, vias férreasy .. Fontaneria, |Mmantenimient| Servicios de
Mantenimiento o fontaneros Mantenimiento y . . . acondicionado,mant iy ificaci
L. . ., fluviales, y otras reparaciones similares (no e calefacciény oy edificacion,
reparacion de profesionales para reparacion de obras . . enimiento o . . .,
72102304 . - . 22.7.1.04 | ) . capitalizable). Incluye el desmalezamiento, la . aire reparaciones |construccion de|
sistemas de |reparaciones del sistema civiles en instalaciones limpieza de tierras y terrenos del dominio reparacion de acondicionad d . laci
fontaneria de fontaneriay varias . s , - sistemas de € Instalaciones y
privado o publico, asi como los servicios o construccioneslmantenimiento

mantenimiento

contratados a terceros por concepto de
servicios especiales de carpinteria, ebanisteria
plomeria, albaiiileria, que estén amparados
por un contrato escrito o por una orden de

fontaneria,
gasfiteria,gasfiter

compra.

e instalaciones
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Casos para analizar

Asignaciones destinadas a la adquisicion de productos y utiles
varios no identificados precedentemente (n.i.p.).

2.3.9.9 Productos y Utiles varios no identificados precedentemente (n.i.p.)

2.3.9.9.01 Productos y Utiles Varios n.i.p
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Casos para analizar

Cddigo [Denominacién N Auxiliar de] Denominacién del - L, -
g Definicién Producto . Descripcion de la Subcuenta Sindnimos Clase Familia Segmento
Producto Producto Gasto Auxiliar

Es una malla,

generalmente hecha de Asignaciones destinadas a la compra de Equipos y Equipos,
tela,.cl|ue. provee tapices, alfombras, sdbanas, fu.ndas, frazadas, . Equipos para| accesorios suministros y
. proteccion importante . mantas, toallas, manteles, cortinas, banderas Mosquiteras, . .
49121508 | Mosquiteros . 2.3.2.2.01 Acabados textiles ) . . campingy para accesorios para
contra los mosquitos sogas, cordeles, sacos de fibras, redes y otros|mosquiteros,toldillo exteriores
hematdfagos u otros articulos conexos de caifiamo, yute, algodon, acampada y deporte.s y
insectos peligrosos o sisal, materiales sintéticos y similares. exteriores recreacion

molestos.
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Clasificadores Presupuestarios

clapresupuestarios@digepres.gob.do



MINISTERIO DE HACIENDA
Direccion General de Presupuesto D|GEPHE§6

MAP, Resoluciones
Numeros: 40-2018 / 97-2019
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Lineamientos Formulacion 2020

* Lineamiento 5.2.4 para el registro de
ceere anteproyectos de presupuestos fisico
financiero 2020

MINISTERIO DE HACIENDA

DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO ° ”A IOS fines de asegurar Ia COTTECta

(DIGEPRES)

imputacion de gastos por concepto
de remuneraciones, las
Lineamientos para la Formulacion de los | N Stltu C|O nes d e be ra’ N d ar
fntepi et ey cumplimiento a las disposiciones
LR establecidas en las Resoluciones del
Ministerio de Administracion

Publica Nos. 40-2018 y 97-2019”.

D Hacer clic D
para acceder

40-2018 97-2019

Julio 2019
Santo Domingo, D.N.
REPUBLICA DOMINICANA



http://map.gob.do/transparencia/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=108&wpfd_file_id=703&token=05c691a1aa1d3dd33e2936747c0abe82&preview=1
http://map.gob.do/transparencia/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=108&wpfd_file_id=703&token=05c691a1aa1d3dd33e2936747c0abe82&preview=1
http://map.gob.do/transparencia/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=377&wpfd_file_id=4395&token=05c691a1aa1d3dd33e2936747c0abe82&preview=1
http://map.gob.do/transparencia/wp-admin/admin-ajax.php?juwpfisadmin=false&action=wpfd&task=file.download&wpfd_category_id=377&wpfd_file_id=4395&token=05c691a1aa1d3dd33e2936747c0abe82&preview=1
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Resolucion 97-2019

Objeto:

Establecer los criterios para los diferentes
tipos y modalidades de contrataciones de
personal transitorio para desarrollar
funciones y actividades en los entes y
organos de la Administracion Publica, en
virtud de la Ley Num. 41-08 de Funcion
Publica y disposiciones complementarias,
no sujeto a los procedimientos de
contratacion de bienes y servicios
previstos en la Ley Num. 340-06 de
Compras y Contrataciones Publicas.

Alcance de aplicacion:

Las remuneraciones transitorias, en cualquiera
de sus modalidades, aplican a las vinculaciones
realizadas por los entes y drganos
comprendidos en el ambito aplicacion de Ley
Num. 41-08 de Funciéon Publica y disposiciones
complementarias.
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Subcuenta y Auxiliares impactados

Denominacion

Remuneraciones al personal con
caracter transitorio

Descripcion
Personal en: periodo probatorio, suplencia, labores eventuales, actividades conexas a tareas de
personal que sirve a programas o proyectos, asesorias, estudios, investigaciones, capacitacion,
conferencias y asistencias técnicas en temas especificos de Admistracién publica, contratacién de
igualas, jornaleros, encuestadores, empadronadores, sembradores e injertadores de plantas.

Sueldos al personal contratado e
igualado

Personal que desempefia labores de limpieza, mantenimiento, pintura, electricidad, refrigeracion,
seguridad, plomeria y otros oficios de manera temporal. No tienen derecho a beneficios laborales ni
estan sujetos a aportes a la seguridad social.

Sueldos de personal nominal

Deshabilitado

Suplencias

Personal fijo que se encuentra desarrollando de manera interina funciones de un cargo superior.

Sueldos al personal por servicios
especiales

Personal que presta servicios especiales al Estado Dominicano en actividades especialmente en
seguridad y defensa nacional.

Sueldo al personal nominal en
periodo probatorio

Personas dentro del periodo probatorio en carrera administrativa incorporados por concurso externo.

Jornales

Obreros, operarios y peones, que presten sus servicios con caracter temporal, en tareas de campo,
mantenimiento y obras publicas. No existe relacion contractual sino la evidencia del compromiso de la

tarea encargada y realizada.

Nota: Segun lo establecido en la resolucidn, lo resaltado en rojo se elimina y en azul se agrega en el clasificador por objeto del gasto.



1T ]2.1.1.2

Auxiliares
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Subcuenta y Auxiliares impactados

Denominacion

Remuneraciones al personal con caracter
transitorio

Descripcion

Personal en: periodo probatorio, suplencia, labores eventuales, actividades conexas a tareas de
personal que sirve a programas o proyectos, asesorias, estudios, investigaciones, capacitacion,
conferencias y asistencias técnicas en temas especificos de Admistracidon publica, contratacién de
igualas, jornaleros, encuestadores, empadronadores, sembradores e injertadores de plantas.

2.1.1.2.07 [Sobrejornales

Deshabilitado

Remuneraciones al personal de caracter
temporal

Personal que desarrolla tareas y actividades de cargos del nivel profesional, técnico o auxiliar, al
servicio de una institucion, programa o proyecto, con relacion de dependencia y cumplimiento de
horarios, incluye beneficios de seguridad social, proporcion de regalia y vacaciones.

Remuneraciones al personal de caracter
eventual

Personal nacional o internacional que desarrolla tareas y actividades del nivel profesional,
técnico o auxiliar, por tiempo determinado. Incluye, servicios de asesorias, estudios,
investigaciones, conferencias, asistencias técnicas, contratacién de encuestadores,
empadronadores, sembradores, injertadores de plantas, brigadistas y capacitadores y/o
facilitadores en temas especificos de Administracién Publica.

2.1.1.2.10 [Personal temporal en cargos de carrera

Personal que ocupa cargos vacantes de carrera administrativa y los que desempefian tareas en un

cargo objeto de reserva.

Nota: Segun lo establecido en la resolucidn, lo resaltado en rojo se elimina y en azul se agrega en el clasificador por objeto del gasto.
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indicadores@digepres.gob.do



Fundamentos del Sistema de Monitoreo

e E|l Sistema de Monitoreo y Medicion de la Gestion Publica (SMMGP) tiene como
finalidad, fomentar la transparencia, eficiencia y eficacia de la gestion, cumpliendo
con la legislacion existente en materia de administracion financiera del Estado.

Vista del Cuadro de Mando Integral

Ampliacion de criterios Nuevos
ﬂ

\ )
/ |
Direccion
General X

RESULTADO SISTEMA DE INDICADORES

COMPROMISOS OBRAS NOBACI CUMPLIMIENTO GESTION CONTRATACIONES | TRANSPARENCIA
PRESIDENCIALES DELA LEY 20004 | PRESUPUESTARIA PUBLICAS GUBERNAMENTAL

100% 81% 100%

@




Objetivo IGP:

Medir trimestralmente el grado en la que las instituciones llevan una gestion presupuestaria eficaz,

eficiente y transparente, de acuerdo a la correcta aplicacion de normativas vigentes y mejores practicas
presupuestarias. Se compone del:

e Sub-Indicador de Eficacia

* Sub-Indicador de Correcta Publicacion de Informacion Presupuestaria

¢A quién mide el IGP?

La intencion es medir a todas las instituciones del Sector Publico. Sin embargo, solo

aplican para la medicion aquellas instituciones que cumplen con los siguientes criterios:
e Utilizar el SIGEF como sistema de gestion financiera

* Tener portal de transparencia institucional regulado por la DIGEIG
e Contar con programacion de produccion de bienes y servicios (presupuesto fisico) en la DIGEPRES



Marco Legal de los Indicadores D'GEF’F*Eé

Sub-Indicador de Eficacia

e Ley 423-06y reglamento de aplicacion 492-07
* Articulos 40, 41, 49, 59 y otros

* Resoluciones de DIGEPRES al respecto (todos los afios desde 2014)

Sub-Indicador de Correcta Publicacion de Informacion Presupuestaria
e Ley 200-04 de Libre Acceso a la Informacion Publica (Art. 3)
* Resoluciones 1-2013y 1-2018 de DIGEIG

Ley 423-06 Organica de Presupuesto (Art. 26)

Ley 5-07 sobre el SIAFE (Art. 9)

Resolucion 63-2014 del Ministerio de Hacienda

s s REPUBLICA
gy DOMINICANA | wwisTeRID
Con la gente y para la gente DE LA PRESIDENCI



Sub-indicador de Eficacia

Indice de Gestion Presupuestaria



Indice de Gestion Presupuestaria

* IGP0O1 — Sub-indicador de Eficacia

El Sub-Indicador de Eficacia mide el porcentaje de cumplimiento de las
metas fisicas establecidas por la institucion en el Presupuesto General del

Estado.

Para esto se utilizan los datos de la programacion y ejecucion de su
produccion de bienes y servicios, que las mismas instituciones deben
registrar a mas tardar 15 dias despues de cerrado cada trimestre.



Indice de Gestion Presupuestaria

* IGP01 — Sub-indicador de Eficacia

* El sub-indicador de eficacia de un trimestre y para un producto, se calcula
de la siguiente forma:

Eficacia (%) = (meta ejecutada trimestre n / meta programada trimestre n) x 100

. V[ ]
Unidad de .
Producto ) formulada ler trimestre
medida
ERIE]
Meta Meta Eficacia
Ejemplo: programada ejecutada (%)
Capacitaciones en
manufacturas y )
. . . Mujeres
actividades relacionadas . 6,185,681 1,548,356 1,438,422 ‘ 92.9
. capacitadas

a mujeres de escasos
recursos




Sub-Indicador de Correcta Publicacion de
Informacion Presupuestaria

Indice de Gestion Presupuestaria
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* |GP02 - Sub-Indicador de Correcta Publicacion de Informacion Presupuestaria

Mide la apertura y validez de la informacidén presupuestaria puesta a disposicion de la ciudadania por la institucion. Este
indicador se evalia comparando la informacion presupuestaria publicada por las instituciones con la registrada en el SIGEF
entre los dias 1 y 30 o0 31 del mes, tomando en cuenta el correcto uso de los clasificadores presupuestarios vigentes.

En este sentido, se toman en cuenta 6 criterios:

Formulacion Ejecucion

1. Publicacién de informacidn presupuestaria para etapa de formulacion 4. Publicacion de informacidn presupuestaria para etapa de ejecucion
2. Correspondencia de los datos publicados con SIGEF para etapa de 5. Correspondencia de los datos publicados con SIGEF para etapa de
formulacion ejecucion

3. Uso correcto de los clasificadores presupuestarios para etapa de 6. Uso correcto de los clasificadores presupuestarios para etapa de
formulacion. ejecucion
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* IGP02 — Sub-Indicador de Correcta Publicacion de Informacidn Presupuestaria

Ejemplo:

6 Criterios para evaluar IGP02

\

[ )
Formulacién . Ejecucién |

Uso correcto . Uso correcto
Correspondencia

Correspondencia

[y, A Publicacion de de los Publicacion de de los .

T i » de los datos " . ., de los datos " Promedio

@ i{-/{ls}3 informacion ; clasificadores informacién ; clasificadores
tari publicados con SR tari publicados con resubUestari
presupuestaria SIGEF P P presupuestaria SIGEF p p
oS oS

. ., (1+1+0+1+0+1) 709
Direccion 1 1 0 1 0 1 66.70%
General O
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Consideraciones importantes a tomar en cuenta en las publicaciones:

* Publicacion datos: antes del dia 10 de cada mes

e Clasificacion Presupuestaria: los datos deben presentarse en la Clasificacion por Concepto del

Gasto (mejor conocida como objetal) hasta nivel de cuenta y de acuerdo al Manual de

Clasificadores Presupuestarios vigente a |la fecha de publicacion.

* En el caso de la ejecucion presupuestaria debera ser:

una publicacién mensual (no un solo archivo con la ejecucion actualizada)

con informacion mensualizada (no acumulada)

estas publicaciones deben realizarse de acuerdo al momento del devengado (no preventivo,

compromiso, libramiento o pagado)

Fecha de registro entre el 1ero y ultimo dia del mes publicado.
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Medicion General: El IGP ha sido concebido para que se componga, mediante

promedio simple, de sus 2 sub-indicadores como se muestra a continuacion:

Eficacia Meta ejecutada *100

Eficacia = 100% 50%
Meta programada
Correcta Publicacion de Promedio simple de |la medicion
a . 1€dio simp ' Me 100% 50%
Informacion Presupuestaria dicotomica de 6 criterios.

Semaforizacion
Rango Superior  Verde 80-100 @

Rango Medio Naranja 60-79
Rango Bajo Rojo 0-59 .




Sistema de consecuencias SMMGP
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Ponderaciones del SMMGP

Entidad Responsable
Indicadores Frecuencia de Medicion Peso
Medicion

Metas Presidenciales Mensual / Trimestral Ministerio de la Presidencia

Sistema de Consecuencias para los Indicadores
Ministerio de Administracion Publica
SISMAP Trimestral 10

Oficina Presidencial de las Tecnologias de Ia
Informacion y Comunicacion (OPTIC)

NOBACI Trimestral Contraloria General de la Republica 15

Cumplimiento de la Ley 200-04  RYERSEINANNESIE] pieegen CEnsEl €9 g @ ImiEgieee 15
Gubernamental

Gestidn Presupuestaria Trimestral Direccién General de Presupuesto 15

Uso del Sistema Nacional de
Contrataciones PUblica

. . Direcciéon General de FEtica e Integridad
Transparencia Gubernamental Trimestral J 20
Gubernamental

Medicion Indi res — Organos R r

ITICge Trimestral

Trimestral Direccion General de Contrataciones Publicas 15
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Reconocimientos y Sanciones

RECONOCIMIENTOS

Diamante - 1er lugar

Reconocimiento con placas y certificados a los
equipos

Oro - 2do lugar

Reconocimiento con placas y certificados a los
equipos

Plata - 3er lugar
Reconocimiento escrito.

SANCIONES

Ley No. 41-08 de Funcion Publica y su
Reglamento No. 523-09 de Relaciones Laborales en la
Administracion Publica:

Articulo 81, y siguientes que establecen el régimen
disciplinario de los servidores publicos, dependiendo
de la gradualidad de las faltas:

ler. Grado: Amonestacion Escrita. Articulo 82,
numeral 1: “Descuidar el rendimiento y la calidad
del trabajo.”

2do. Grado: Suspension hasta por 90 dias sin
disfrute de sueldo. Articulo 83, numeral 1:
“reincidir en la comision de faltas de primer
grado.”

3er. Grado: Destitucion del cargo. Articulo 84,
numeral 16: “Incumplir las instrucciones del
organo central de personal...”
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