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DIGEPRES lleva educacidon presupuestaria
a estudiantes economia de la UASD

O

SPectos Introductorios del Presupuesto Publico Do
“Presupuesto Ciudadano”

Santo Domingo.-Decenas de estudiantes
de la carrera de Economia de |Ia
Universidad Autonoma de Santo Domingo
(UASD) recibieron informacién sobre
todo lo relativo al Presupuesto Publico
Dominicano, desde la formulacion,
discusion, aprobacién, la ejecucidn, el
seguimiento y evaluacion.

La conferencia “Aspectos Introductorios
del Presupuesto Publico Dominicano
Presupuesto Ciudadano”, estuvo a cargo
del economista Manuel Ortiz Sanabia, del
departamento de Estudios Econdmicos
y Programacion de la Ejecucion de la
DIGEPRES.

Ortiz Sanabia abordd con los estudiantes
uasdianos, ademas de lo relativo al
Presupuesto Publico Dominicano, las
legislaciones que tienen que ver con el
instrumento, asi como a la Direccidn
General de Presupuesto.

Ofrecid explicaciones sobre los resultados

5

ominicano

presupuestarios, que constituyen la
diferencia en los ingresos totales y los
gastos totales, la forma en que se consigue
el equilibrio (cuando los ingresos son
iguales a los gastos), el superavit (cuando
los ingresos son mayores que los gastos) y
sobretodo del déficit (cuando los ingresos
son menores que los gastos).

Abordd los esfuerzos que hace la
DIGEPRES para llevar a los ciudadanos
las informaciones relevantes sobre el
presupuesto a través de publicaciones en
linea e impresas.

Resalté que los ciudadanos pueden tener
acceso a las informaciones digitales
visitando el portal institucional y siguiendo
las diferentes redes sociales, en las cuales
se informay se educa sobre el presupuesto
y la DIGEPRES.

Manuel Ortiz Sanabia hizo énfasis, en la
iniciativa Presupuesto Ciudadano, que
es un ejercicio de transparencia de la

Direccion General de Presupuesto, para
dar a conocer el presupuesto, la forma en
gue se formula y los ciclos que abarcan su
aprobacion y entrada en vigencia de forma
sencilla.

Los estudiantes mostraron interés en tener
acercamiento con la Direccion General de
Presupuesto y sus publicaciones.

La conferencia fue ofrecida a iniciativa de
la Asociacién de Estudiantes de Economia
de la UASD y forma parte del compromiso
de la Direccién General de la DIGEPRES de
discutir con los sectores especializados
lo relativo al Presupuesto Publico
Dominicano, en el marco de la rendicién
de cuenta a los ciudadanos.

Destacd la transparencia con la que se
ofrecen las informaciones a los ciudadanos
relativas al presupuesto, acciones que
han sido reconocidas por la Encuesta
Presupuesto Abierto, del International
Budget Partnership (IBP), que es un
instrumento independiente, comparativo
y constante que mide la transparencia
presupuestaria, la rendicion de cuentas
y la participacién ciudadana, mediante la
iniciativa de Presupuesto Ciudadano.

“Los estudiantes mostraron
interés en tener acercamiento
con la Direccion General de

Presupuesto y sus
publicaciones”.




DIGEPRES hace volanteo

por la no violecia contra la mujer

La Direccidon General de Presupuesto (DIGEPRES) apoyd con entusiasmo
el “volanteo” del Ministerio de la Mujer como parte de la campafia de
sensibilizacién “Vivas, Libres, Valientes!” desarrollada durante el mes de
noviembre.

La DIGEPRES también estuvo orientando a sus colaboradores en torno a
la conmemoraciéon del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia
Contra la Mujer o Dia Internacional de la No Violencia de género.

“.

Con frases como “jLas queremos vivas
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y “iNo a la Violencia contra la

mujer!”, los colaboradores de la DIGEPRES, identificados con un t-shirt
color naranja alusivo a la prevenciéon de violencia, entregaron los volantes
a ciudadanos de a pie y a conductores en los alrededores del Edificio de
Oficinas Gubernamentales Juan Pablo Duarte.

Los volantes orientaban sobre los diferentes tipos de violencia intrafamiliar,
de cdmo prevenirla y de cémo crear conciencia para detener este flagelo.

Ademas contenian informaciones referentes al tema de violencia de género,
los tipos de violencias, las caracteristicas que la identifican y la Linea Mujer
*212, disponible para buscar ayuda si se es victima de violencia.

La Organizacion de Las Naciones Unidas (ONU) designé como Dia Internacional
de la Eliminacion de la Violencia Contra La Mujer el 25 de noviembre de
cada afio, teniendo su origen en la recordacién del asesinato de las hermanas
Mirabal y el chofer Rufino De La Cruz, hecho ocurrido para esa fecha en 1960.
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Avances de |a DIGEPRES reconocidos por la
Presidencia de la Republica

Conozca como marcha el proceso de
fortalecimiento institucional de la DIGEPRES,
vista desde el Sistema de Monitoreo y Medicion
de la Gestion Publica.

La DIGEPRES presenta avances significativos en
el cumplimiento de la transparencia, eficiencia y
eficacia de la gestidn institucional.

Cada colaborador es responsable de estos logros,
por lo que muestra su satisfacciéon de pertenecer
a una instititucidn con reconocimiento nacional e
internacional.

Promedio DIGEPRES: Indicadores de la Gestion Publica

Nuestra DIGEPRES ha logrado una calificacion promedio de
96.5%, en el cumplimiento de las metas e indicadores evaluados por la

Presidencia de la Republica, a través del Sistema de Monitoreo y Medicion

de la Gestion Publica (SMMGP).

iContinuemos avanzando en el cumplimiento de la transparencia,
eficiencia y eficacia de la gestion institucional!
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DIGEPRES organiza actividad de integracion
laboral para fortalecer desarrollo profesional

de colaboradores

Como parte del desarrollo de Competencias, la Direccidn
General de Presupuesto (DIGEPRES) organizé una jornada
de integracidon laboral (Team Building) con el propdsito de
fortalecer el desarrollo profesional de los colaboradores a
través de actividades que fomenten valores.

El Team Building incluyd a todos los colaboradores,
quienes fueron organizados en grupos para garantizar el
aprovechamiento de las actividades y mantener las labores
de la institucion.

La cohesion, la unidad y el compromiso en los equipos de
trabajo fueron los valores escogidos para fomentar la actitud
positiva, mejorar la comunicacidon personal y colectiva,
incrementar el sentido de pertenencia hacia el equipo

de trabajo, potenciar rasgos de liderazgo, aumentar los
niveles de motivacién y contribuir a la definicidon de roles y
responsabilidades.

Las sesiones de trabajo abarcaron varias dindmicas, en
las cuales los colaboradores participaron en equipos que
fueron creados para que pudieran aprovechar y disfrutar la
nueva experiencia de la mano de los coaches, quienes en
todo momento dirigieron acertadamente las diferentes
actividades que finalmente representaban los valores y los
mensajes que se buscaban proyectar.

El Team Building se desarrolld losdias 15,18 y 22 de noviembre
en el Praedium Garden, organizado por el Departamento de
Recursos Humanos.




jPotenciando el liderazgo!




Taller para sensibilizacion colaboradores
sobre gestion de riesgos en la DIGEPRES

Para que los colaboradores conozcan la forma de gestionar los riesgos
de eventuales desastres en la Direccion General de Presupuesto
(DIGEPRES), se impartié un taller a cargo de la Escuela Nacional de
Gestidn de Riesgos de la Comision Nacional de Emergencias.

El taller “Sensibilizacién en Gestién de Riesgos de Desastres” fue
impartido por el experto Miguel Delgado, quien explicé las formas
en que debe procederse en caso de que ocurra un evento natural o
provocado que afecte las instalaciones de la DIGEPRES.

Delgado orientd sobre la vulnerabilidad que tiene la Republica
Dominicana por las fallas geoldgicas que presenta el territorio
nacional y por fendmenos de la naturaleza, debido a lo imprevisible
que son estos tipos de eventos.

Resalté la necesidad de establecer mecanismos a través de la
coordinacion institucional que permitan estar preparados para el
impacto que podria generar un desastre natural.

El taller, organizado por el Departamento de Recursos Humanos,
procura que los colaboradores estén orientados sobre el impacto de la
gestion de riesgo y desastre en el pais, para planificar acertadamente
las acciones, los recursos necesarios y las competencias de las
instituciones para hacer frente correctamente ante los imprevistos.

La Republica Dominicana esta ubicada en una zona de gran actividad
sismica que es causada por un sistema de 14 fallas geoldgicas activas

que atraviesan casi todo el territorio firme y algunas zonas marinas
préximas a su territorio.

De acuerdo a los informes de la Sociedad Dominicana de Sismologia
e Ingenieria Sismica (Sodosismica), dos de estas fallas son las que
podrian generar importantes sismos, la Enriquillo, que se extiende
a través de la parte sur sobre el mar Caribe; y la falla Septentrional
Oriente, que discurre a lo largo del lado norte de la isla.




Proceso electoral Comisién de Etica
PUblica de la DIGEPRES

Gran interés ha generado entre los colaboradores la campafia para
seleccionar los nuevos miembros la Comisién de Etica Publica (CEP)

de nuestra Direccion General de Presupuesto (DIGEPRES) para el iEjerCE tU d€b€r!
periodo 2020-2022. e . R
IParticipa! jVota!

La precampafia iniciéd con una charla para socializar la apertura del
proceso, los pasos, requisitos y lineamientos que hay que cumplir
para postularse como candidato o elegir a los nuevos miembros de
acuerdo a lo establecido en el Decreto No. 143-17 y el reglamento
01-2019.

Proceso Electoral Nueva Comision de Etica Piblica DIGEPRES

SANTA ROSA BAEZ
anessa Almonte S. v

La integrid:

Avancemos a la institucionalidad otros

La Comisién de Etica estd compuesta por siete miembros, / que merecemos.
representados de la siguiente manera: una/o representante por ’ el
Recursos Humanos, por Departamento Juridico, Departamento -Trfg;-ji:ﬁevnimiuipo
Administrativo y Financiero, dos por las areas sustantivas o técnicasy
uno en representacion de las demas areas de la institucidn, asi como
el Responsable de la Oficina de Acceso a la Informacidn (RAI).

DIGEPRES ;
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CANDIDATURA

Proceso Electoral Elecciones CEP-DIGEPRES 2020-2022
Votal jerce tu deber!

CANDIDATURA CANDIDATURA CANDIDATURA
Proceso Electoral Elecciones CEP-DIGEPRES 2020-2022 Proceso Electoral Elecciones CEP-DIGEPRES 2020-2022 Proceso Electoral Elecciones CEP-DIGEPRES 2020-2022
Volal o cber Volal fjerce fu deb

Arisleidy Grullén Ramirez

Felix Fabian
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* Discrecién
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Vocacién de Servicio
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servirles a fodos” Note fallara iCercana y Confiable!
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CANDIDATURA

Proceso Electoral Elecciones CEP-DIGEPRES 2020-2022
iVolal iEje |

CANDIDATURA CANDIDATURA CANDIDATURA

Proceso Electoral Elecciones CEP-DIGEPRES 2020-2022 Proceso Electoral Elecciones CEP-DIGEPRES 2020-2022 Proceso Electoral Elecciones CEP-DIGEPRES 2020-2022

Daniel Alberto Batista Eduardo Flores Cruz

3 v Compromiso
en equipgl v Honestidad
n de servicio 4
iPor una gestién orientada al servicio del
personal y la Transparencia DIGEPRES!

“Para una DIGEPRES diferente y sin exclusiones”

CANDIDATURA PROCESO ELECT CANDIDATURA ALTAGRACIA
NUEVA COMISION DE ETICA PUBLICA e B Bovon B ICTRE 0 3 JIMENEZ

iVota, Ejerce tu deber!

Trabajo en Equipo y Vocacion de Servicio

Mis compafieros, son los
que me han impulsado a
continuar Desarrollando
estos valores.

Skarling Herrand
/Comﬂmmel/‘/a con los valores éficos!

« RECTITUD

Seré tu representante en la nueva
+ DISCRECION

Comisién de Etica Piblica DIGEPRES
2020-2022

- TRABAJO EN EQUIPO

- HONESTIDAD

- HONORABILIDAD

+ VOCACION DE SERVICIO

gonlsm’m 2

Con tu voto seguire siendo tu VOZ ﬁ
coMISIGN ¥ tus OJOS en la CEP DGEPRES

Candidaturas Elecciones
COMISION CEP-DIGEPRES
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