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DIGEPRES

Direccién General de Presupuesto

DIGEPRES socializa Guia Alfabética de Imputaciones
Presupuestarias del Objeto del Gasto

La Direccion General de Presupuesto
(DIGEPRES) en coordinacién con la

Direccion  General de Contrataciones
Publicas (DGCP) tuvieron a su cargo
la jornada de socializacion de la
Guia  Alfabética de Imputaciones
Presupuestarias del Objeto del Gasto,
dirigido a las instituciones del Gobierno
Central, Organismos Auténomos vy
Descentralizados no financieros e
instituciones publicas de la Seguridad
Social.

Las exposiciones estuvieron a cargo
de Victor Montero encargado del
Departamento de Normas, Metodologia
y Calidad el Gasto de la DIGEPRES y
Laura Paniagua de la Direccidon General
de Contrataciones Publicas (DGCP), las
instituciones participantes estuvieron
representadas cada una por tres técnicos
de las areas de Compras y Presupuesto.

El objetivo de la Guia Alfabética de
Imputaciones Presupuestarias del Objeto
del Gasto es armonizar el Catdlogo de
Bienes y Servicios (CBS) con las cuentas
presupuestarias del clasificador por

=

objeto del gasto, a fines de lograr una
mayor exactitud en la imputacién del
gasto.

A partir del mes de enero del 2020 se
completara la implementaciéon de las
directrices, procesos y procedimientos
concernientes a dicha Guia y disponible
para consulta en la seccidn Clasificadores
Presupuestarios del portal web
DIGEPRES.

En la socializacion de la Guia fueron
convocados a participar los Ministerio
de la Presidencia de la
Republica, Ministerio de
Hacienda, el Ministerio
de Interior y Policia,
Ministerio de Defensa,
Ministerio de Relaciones
Exteriores, Ministerio de
Educacion, Ministerio
de Salud Publica, el
Ministerio de Cultura,
asi como los Ministerio
de Agricultura, Turismo,
Medio  Ambiente vy
Recursos Naturales,

de Energia y Mina, Obras Publicas vy
Comunicaciones, Industria y Comercio,
Ministerio de Economia y Planificacién,

de Administracién Publica también el
Consejo Nacional de Seguridad Social
y el Instituto Dominicano de Seguros
Sociales.

La actividad se realizé los dias 10, 11,
12,16 y 18 de diciembre en el Salén de
Actos Florencio Antonio Lorenzo Silva,
del Centro de Capacitacion en Politica y
Gestion Fiscal (CAPGEFI).




Eligen CEP-DIGEPRES 2020-2022

El proceso electoral para escoger la nueva Comisién de Etica
Publica de la DIGEPRES, (CEP-DIGEPRES 2020-2022), culmind el
dia 6 de diciembre con la eleccién de los nuevos integrantes de
dicha comision.

Como miembros titulares fueron electos Gregorit José Martinez
Mencia del drea juridica, Altagracia Jiménez de Casimiro
Responsable de Informacién Ciudadana, Félix Antonio Fabidn
Mercedes del area sustantiva, Arisleidy Grullbn Ramirez por
Recursos Humanos, Vanessa Yanet Almonte Santos del area
sustantiva, Juana Rodriguez de los Santos del drea administrativa
y Ambar C. Peralta George Responsable de Acceso a la

Informacion.

Como suplentes fueron escogidos Wendy Altagracia Mendoza
Santana del administrativo, Skarling Herrand de la Cruz de
Recursos Humanos y Jeremy Eliam Bisiond Sena Analista de
Calidad en Gestion 1.

El proceso electoral se realizd6 en el salén Juan Bosch de la
institucidn, bajo la supervision de representantes de la Direccidn
de Etica e Integridad Gubernamental (DIGEIG), a través de un
sistema automatizado de votacion utilizado por la entidad para
estos fines.

Miembros de la Comision de Etica Publica DIGEPRES 2020-2022
MIEMBROS TITULARES
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Gregorit J. Martinez Mencia  Arisleidy Grullén Ramirez  Altagracia Jiménez De Casimiro
Responsable de Informacion Ciudadana  Responsable de Acceso a la Informaciéon

Analista de Recursos Humanos

Votos: 1468

Encargado Departamento Juridico

Votos: 216

Ambar C. Peralta George

Votos: 130 Elegida por Decreto

121,

Juana Rodriguez De Los Santos Felix Ant. Fabian Mercedes
Analista Sectorial de Presupuesto

Votos: 67

Cargo: Técnico de Compras

Votos: 127

Vanessa Y. Almonte Santos
Analista Sectorial de Presupuesto

Votos: 65

MIEMBROS SUPLENTES

120 |

Wendy Alt. Mendoza Santana
Enc. Division Correspondencia y
Archivo Institucional
Votos: 116

Skarling Herrand De La Cruz
Técnico de Recursos Humanos
Votos: 75

Pl

Jeremy E. Bison6 Sena
Andlista de Calidad en Gestion 1
Votos: 72

Rendicidon de cuentas Departamento TIC

ElDepartamentodeTecnologiadelalnformaciéonyla Comunicacion
(TIC), realizd su 5ta. edicidn del evento de rendicidén de cuentas
que efectla anualmente, correspondiente al 2019 y, que tiene
como finalidad fomentar en términos concretos la transparencia,
la orientacion a resultados y la orientacidn al cliente.

Al hacer la presentacion de sus logros sefialaron que detras de
los resultados, la satisfaccion del cliente y la trasparencia, existe
un gran esfuerzo, optimismo, comunicacién abierta, resolucion
de conflictos, direccién estratégica y un modelo de gestidn
completamente participativa y plural.

En la rendicién de cuentas esbozan que los logros han estado
sustentados en un presupuesto completamente plurianual, fisico-
financiero del Departamento TIC, orientado a resultados y a los

“Destacaron que los avances
experimentados por la

institucion les permiten

asegurar que en materia de

tecnologia de la informacion
la Digepres estd preparada
para darle la bienvenida a

la 3ra. década del siglo 21”.

servicios, totalmente transparente.

Resaltaron el apoyo recibido de parte del Director de la institucion
Luis Reyes, asi como de los asesores, del personal de TIC y de las
distintas areas que conforman la DIGEPRES, para que se puedan
palpar las transformaciones que se han producido desde el afio
2012 a la actualidad.

Destacaron que los avances experimentados por la institucion les
permiten asegurar que en materia de tecnologia de la informacion
y la comunicacién, la DIGEPRES estd preparada para darle la
bienvenida a la 3ra. década del siglo 21.

La actividad se realizd el miércoles 11 de diciembre en el salén
Juan Bosch de la institucion.




Imparten taller sobre alimentacion

emocional

Con el propdsito de crear una cultura de alimentacién que
permita conocer los elementos que inciden para obtener
una alimentacién adecuada, se impartié el taller sobre
conducta alimentaria, con la finalidad de modificar y
mejorar la misma.

La capacitacién estuvo dirigida al personal de la DIGEPRES,
como respuesta a los resultados que arrojaron las analiticas
de salud que se les efectuaron a los colaboradores de
la institucion y fue impartida por el facilitador Franchis
Carrasco de la empresa Kriterion.

Entre emociones y alimentacién hay un estrecho vinculo
y es por eso que existe la alimentacidon emocional que no
es otra cosa que comer a causa de estimulos emocionales.
Es decir, se trata de aquel acto de comer originado en
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diferentes sensaciones, estados de dnimos, experiencias u
otros estimulos que afectan nuestras emociones.

Dado que comemos alimentos cuando nos sentimos
tristes, estresados, cansados, enojados, aburridos,
culpables o bien, deprimidos, la alimentacién emocional
puede favorecer un aporte energético mas alla de lo que
el cuerpo necesita, es decir, a largo plazo puede traducirse
en un aumento de peso y la presencia de sobrepeso u
obesidad que son perjudiciales para la salud.

Enlamismaparticipé personaldelasdiferentesareas, ytuvo
una duracién de 6 horas en el CAPGEFI, esta sensibilizacion
estuvo a cargo del departamento de Recursos Humanos de
nuestra institucion.

DIGEPRES da la bienvenida a la Navidad!.%*
e

La Direccidon General de Presupuesto (DIGEPRES) dio su acostumbrada bienvenida a la Navidad con un brindis
y los Villancicos navidefios a cargo del Coro institucional para recibir esta época tan especial del afio, donde
compartir se vuelve la conjugacion perfecta entre la magia y la alegria.
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